ZARZADZENIE NR 35/2020
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY w SIERADZU
z dnia 16 grudnia 2021r.
w sprawie: wymiaru i rozkladu czasu pracy pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w
Sieradzu w 2022 roku.

Dzialajac na podstawie art. 42 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych ( t. j. Dz. U z 2019 poz. 1282 z pézn. zm.) w zwiazku z § 13 Regulaminu Pracy
Powiatowego Urzgdu Pracy w Sieradzu oraz art. 130 § 2 Kodeksu pracy (t. j. z 2020 r. poz. 1320 z
pozn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dzien wolny od pracy dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Sieradzu w
zamian za $wi¢to przypadajgce na sobote:

- dzien 7 styczen 2022 roku (piatek) w zamian za $wigto przypadajace w sobote dnia 1 stycznia
2022r.

§ 2. 1. Ustala sig, ze w 2022 roku dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Sieradzu dniami
wolnymi od pracy sa soboty.

2. W uzasadnionych przypadkach, ze wzglgdu na szczegélne potrzeby Urzgdu Pracy dopuszcza sie
mozliwos¢ ustalenia innego dnia wolnego w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy.

§ 3. Wymiar czasu pracy w 2022 roku wynosi 2008 godzin tj. 251 dni i w poszczegdlnych okresach
rozliczeniowych przedstawia sie nastgpujgco:

Miesigc Swieta wplywajace na Faktyczna liczba dni Godzinowy
wymiar czasu pracy roboczych miesigczny wymiar
czasu pracy
Styczen 2 19 152
Luty 0 20 160
Marzec 0 23 184
Kwiecien 1 20 160
Maj 1 21 168
Czerwiec 1 21 168
Lipiec 0 21 168
Sierpien 1 22 176
Wrzesien 0 22 176
Pazdziernik 0 21 168
Listopad 2 20 160
Grudzien 1 21 168
Ogolem: 9 251 2008

§ 4. Tres¢ niniejszego zarzadzenia zostanie podana do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie
na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierzam kierownikom dzialéw, referatu

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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