POWIATOWY URZAD PRACY W SIERADZU
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Specjalista ds. programow - stazysta

w pelnym wymiarze czasu pracy
w Centrum Aktywizacji Zawodowej
w Referacie Instrumentow Rynku Pracy
w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Sieradzu
przy Placu Wojewé6dzkim 3

1. Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie: wyzsze,

staz pracy w latach: 1 rok,

znajomos¢ ustawy: o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego, lub umysine przestepstwa skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

nieposzlakowana opinia,

umiejetnos¢ obstugi komputera (Word, Excel)

2. Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ ustawy o samorzadzie powiatowym,

znajomos¢ ustaw o pracownikach samorzgdowych,

znajomos¢ przepisow wynikajacych z k. p .a,

znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych,

umiejetnos¢ obstugi komputera na poziomie $redniozaawansowanym,

preferowane doswiadczenie przy realizacji programéow rynku pracy, w szczeg6lnosci w
zakresie rekrutacji uczestnikow projektow,

preferowana wiedza z zakresu zasad realizacji projektow wspotfinansowanych z EFS w
ramach POWER i RPO WL na lata 2014-2020,

preferowane doswiadczenie zawodowe w publicznych stuzbach zatrudnienia,
znajomos¢ problematyki rynku pracy,

umiejetnos¢ pracy w zespole oraz pod presja czasu,

dobra organizacja pracy,

preferowana znajomos¢ programu SyriuszStd

kreatywno$¢, otwartos¢ na wyzwania, komunikatywnos¢

odpowiedzialnosé, rzetelnos¢, sumiennosé

wysoka kultura osobista



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

stosowanie przepisow lezacych u podstaw dziatan w publicznych stuzbach zatrudnienia,
sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia realizacji projektow wspoifinansowanych z EFS i
FP,

prowadzenie wybranych spraw z zakresu sprawozdawczo$ci MRPiPS-01, sprawozdan z
realizacji programow finansowanych z FP,

wspblpraca w zakresie realizacji programéw z pracownikami merytorycznymi,
przestrzeganie zasad obiegu dokumentéw okreslonych w Instrukcji kancelaryjne;j.

realizacja projektow wspotfinansowanych z EFS w ramach PO WER 2014-2020

i RPO WL 2014-2020,

prowadzenie naboru uczestnikéw do projektow,

biezacy monitoring efektéw dzialan,

prowadzenie bazy uczestnikéw projektu,

promowanie wdrozonych projektéw oraz informowanie o Zrédle ich finansowania,
przestrzeganie wlasciwego oznaczenia, rozliczenia i przechowywania dokumentacji
projektéw

wspolpraca z komérkami merytorycznymi urzedu w zakresie realizacji projektéw

4. Informacje o warunkach pracy na stanowisku objetym naborem:

Praca w siedzibie Powiatowego Urzgdn Pracy w Sieradzu, w Centrum Aktywizacji
Zawodowej ,w Referacie Instrumentéw Rynku Pracy.

praca w pozycji siedzace;j,

praca przy komputerze.

5. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

kwestionariusz osobowy (druk do pobrania na stronie internetowej PUP Sieradz),
kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie wyzsze - dyplom ukorczenia
studiow wyzszych, (w przypadku zlozenia przez w ofercie aplikacyjnej innych dokumentéw
potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie, kandydat wskazany do zatrudnienia jest
zobowigzany przedlozy¢ w Dziale Organizacyjno-Administracyjnym  oryginat
$wiadectwa/dyplomu przed podpisaniem umowy o prace),

kserokopie $wiadectw pracy i/lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace wymagany staz pracy,

kserokopia innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i
umiejetnosciach ,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdowym za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z
pelni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwia mu wykonywanie obowigzkéw w
wymiarze | etatu od dnia 01.04.2020 roku,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$é w przypadku, gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia wynikajgcego z art. 13a ust.2 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach



Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w tut. Urzedzie Pracy w miesiacu styczniu 2020r.
wynosit mniej niz 6%.

Dokumenty aplikacyjne - list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

"Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)"

Okres, na jaki planowane jest zatrudnienie na czas nieokre$lony, z zastrzezeniem art.16 ust.2
ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z dnia 2019r., poz.1282)

6. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Powiatowego Urzedu
Pracy w Sieradzu (pokdj 731) lub poczta na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Sieradzu, 98-200
Sieradz ul. Plac Wojewodzki 3 w zamknigtej kopercie dopiskiem: nabér na wolne stanowisko
pracy w Centrum Aktywizacji Zawodowej w Referacie Instrumentéw rynku Pracy do dnia
27.02.2020 r. do godz. 15.00 (decyduje data wplywu).

Procedura naboru prowadzona bgdzie w trybie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019r., poz.1282)

Aplikacje, ktére wpltyng do Urzedu Pracy po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej  (https://bip-pup.spsieradz.finn.pl/) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Powiatowego
Urzgdu Pracy, Plac wojewddzki 3 przez okres najmniej 3 miesiecy

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przesylu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych ,, RODO") Pani/Pan a dane osobowe przetwarzane beda w celu
np. przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego na wolne stanowisko pracy: Specjalisty ds.
programoéw - stazysta Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom danych z
wyjatkiem wypadkow obowigzkowego udzielenia informacji okre$lanych w przepisach
szczegblnych. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.
Podaje Pani/Pan swoje dane osobowe dobrowolnie.

DYREKTOR URZEDU PRACY W
SIERADZU




