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Znak sprawy CAZ.261.1.2020.MB Sieradz, 22.12.2020 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zapraszamy do sktadania ofert w celu dokonania wyboru wykonawcy na przeprowadzanie badan
lekarskich w 2021 roku.

Postgpowanie jest prowadzone na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dania 29 stycznia 2004r, - Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 z pdzn. zm.) , ktérych wartos¢ nie przekracza 30 000 EURO.

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzanie badan lekarskich i psychologicznych w 2021 roku
dla bezrobotnych i poszukujacych pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Sieradzu w celu:

* stwierdzenia zdolnosci bezrobotnego lub poszukujacego pracy do wykonywania pracy,
uczestnictwa w szkoleniu,

e okreslenia szczegblnych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania
zawodu,

* umozliwienia doradcy zawodowemu wydawania opinii o przydatnosci zawodowej do pracy
i zawodu albo kierunku szkolenia, tj. okreslenia czy wystepuja lub nie wystepuja
przeciwwskazania do podjecia pracy lub szkolenia w okreslonym zawodzie.

Rodzaje badan:
1. badania wstgpne lekarza medycyny pracy,

2. badania specjalistyczne stwierdzajace mozliwosé skierowania osoby na szkolenie, w zaleznosci
od wymagan,

badania wstepne dla 0s6b kierowanych na kurs prawa jazdy wszystkich kategorii,

4. badania wstepne dla osob kierowanych na szkolenia kierowcéw wykonujacych transport
drogowy 0s6b i rzeczy, tj. kwalifikacj¢ wstepna i kwalifikacje wstepna przyspieszona,

5. badania wstepne dla 0s6b do pracy w halasie,
6. badania wstegpne dla 0séb do pracy na wysokoéciach,
7. badania psychologiczne.
II. WYMAGANIA I WARUNKI UDZIALU W ZAPYTANIU OFERTOWYM

Badania lekarskie wykonywane przez lekarza medycyny pracy musza by¢ przeprowadzane w ciagu
roku nieprzerwanie z czgstotliwoscig 5 razy w tygodniu. Pozostale badania lekarskie odnoszace si¢ do
wymienionych rodzajéow badan musza by¢ przeprowadzane w ciggu roku nieprzerwanie
z czgstotliwoseig co najmniej 3 razy w tygodniu.

W razie trwalej lub czasowej nieobecnosci lekarza wykonujacego badania, wynikajacej z przyczyn
losowych lub niezaleznych od Wykonawcy, Wykonawca musi zapewnié¢ zastepstwo osoby
o porownywalnych kwalifikacjach.



Osoby bezrobotne lub poszukujace pracy bgda kierowane na badania lekarskie sukcesywnie w ciaggu
roku w zaleznosci od potrzeb Zamawiajacego. Badania bedg przeprowadzane na podstawie
skierowania, ktore Zamawiajacy wyda indywidualnie dla kazdego bezrobotnego i poszukujgcego
pracy. Osobom skierowanym na badania przez Zamawiajgcego muszg by¢é wydawane
zaswiadczenia/orzeczenia lekarskie, stwierdzajace ich zdolnosci lub niezdolnos$¢ do podjecia pracy,
szkolenia.

[los¢ osob kierowana na badania lekarskie jest uzalezniona od ilosci pozyskanych srodkéow
1 obowigzujgcych przepisow na realizacj¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej oraz w zaleznosci od ilosci organizowanych szkolen. Zakladamy skierowanie na badania
lekarskie minimum 15 - maksimum 50 oséb.

Osoby bezrobotne/poszukujace pracy beda wg potrzeb kierowane do gabinetu lekarskiego wybranego
w ramach zapytania, pod wskazany w ofercie adres.

Po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego, wykonawca wystawi rachunek/fakture za
przeprowadzone badania lekarskie wraz z zestawieniem zawierajagcym: imi¢ i nazwisko skierowanej
osoby, dat¢ wydania orzeczenia, ceng jednostkowa badania za skierowang osobe. Zestawienie powinno
by¢ wystawione odrgbnie dla os6b kierowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Pracy
oraz ze srodkow PFRON.

Termin realizacji zaméwienia - od dnia podpisania umowy w sprawie zaméwienia publicznego do

31 grudnia 2021 r.

Badania lekarskie powinny by¢ przeprowadzane przez lekarzy ubezpieczenia zdrowotnego
W rozumieniu przepiséw o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j.

Miejsce realizacji badan: Sieradz.

III. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU:
O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac si¢ wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki, dotyczace:
a) posiadania uprawnienn do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadaja obowigzek ich posiadania;
b) posiadajg wiedzg i doswiadczenie niezbedne do wykonywania zamdwienia;
¢) dysponuja odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonywania
zamoOwienia;
d) znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zaméwienia;

IV. Opis kryteriéw, ktérymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty wraz z podaniem
znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy pisemnych wyjasnien dotyczacych
tresci zlozonej oferty oraz za zgoda Wykonawcy dokona¢ poprawek oczywistych pomylek w tresci oferty.
Wykonawca bedzie zobowiazany do przedstawienia pisemnych wyjasnien w terminie okreslonym przez
Zamawiajgcego.

Ocena merytoryczna dokonana bedzie wedlug zasady procentowo-punktowej w oparciu

0 nastgpujgce kryteria:
- Cena oferty 100 %

a)Kryterium ,,cena oferty” — ocena oferty zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru
cena oferty najtariszej

Liczba punktow = — - x 100 x 100%
cena oferty ocenianej

2



Oferta najkorzystniejsza otrzyma w tym kryterium 100 pkt.

W zapytaniu ofertowym zostanie wybrana oferta, ktéra wedlug wskazanego wyzej sposobu oceny ofert
uzyska najwigksza liczb¢ punktow. Punktacja ustalona bedzie z dokladnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
O wyniku postgpowania kazdy z Wykonawcoéw zostanie pisemnie poinformowany po jego zakonczeniu.
Zamawiajacy z wybranym Wykonawea zawrze umowe po uplywie 5 dni od przekazaniu zawiadomienia
0 wyborze oferty.

V. Dokumenty, jakie winna zawiera¢ oferta:

1. Formularz ofertowy (wg wzoru Zat. Nr 1 do Zapytania ofertowego).

2. Podpisany projekt umowy (Zalacznik nr 2).

3. Oswiadczenie Wykonawcy o posiadaniu wpisu do rejestru jednostek podatkowych stuzby
medycyny pracy w Wojewodzkim Osrodku Medycyny Pracy zgodnie z wymogami ustawy z
dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1175).
(Zalagcznik nr 3).

4. Oswiadczenie o posiadaniu obiektu/6w przeznaczonego/ych do realizacji niniejszego zamdwienia
(Zalacznik nr 4).

5. Oswiadczenie o braku powiazan osobowych i kapitalowych (Zatacznik nr 5).

VI. Miejsce oraz termin skladania ofert:

1. Oferty sktadane sa na formularzu stanowiacym Zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego.

2. Oferty muszg by¢ zlozone w siedzibie Zamawiajagcego w Sieradzu, Plac Wojewodzki 3
Sekretariat — pokdj nr 731, w terminie do dnia 05.01.2021 r. godz. 9:00.

3. Oferte nalezy umiesci¢ w zamkni¢tym opakowaniu, uniemozliwiajacym odczytanie zawartosci
bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno byé oznaczone nazwa i adresem
Wykonawcy, zaadresowane na adres Powiatowego Urzedu Pracy (Plac Wojewodzki 3, 98-200
Sieradz) oraz opisane:

Odpowiedz na zaproszenie z dnia 22.12.2020 r. na przeprowadzenie badan lekarskich.
Wybor oferty zostanie dokonany wg kryteriéw okreslonych w zatgczniku nr 1.

1. Oferta, ktéra nie bedzie speiniala warunkéw okreslonych w opisie przedmiotu zaméwienia w
Zapytaniu ofertowym nie bedzie podlega¢ ocenie. Oferty zlozone po terminie nie bedg
podlegaty ocenie.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia prowadzonego postepowania bez podania

przyczyn.

W przypadku pytan prosimy kontaktowaé si¢ ze specjalista ds. rozwoju zawodowego Magdalena
Banach tel. 43 822 11 43 wew. 265.

/Dyrektor jednostki zamawiajacej/

Zataczniki:

1. Formularz ofertowy.

2. Projekt umowy.

3. O$wiadczenie o wpisie do rejestru jednostek podstawowych stuzby medycyny pracy w Wojewddzkim Osrodku
Medycyny Pracy w zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy

4. Oswiadczenie o posiadaniu obiektu/6w przeznaczonego/ych do realizacji niniejszego zaméwienia.

5. Oswiadczenie o braku powiazan osobowych i kapitatowych.




